—

STAROSTWO POWIATOWE
w OTWOCKU OGLOSZENIE O KONKURSIE
ul, Gérna 13, 05-400 Otwock
tel Max[22)778-32-85

(12) ZARZAD POWIATUW OTWOCKU

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora :

b)

c)

d)

a)

h)

Milodzietowego Osrodka Socjoterapii w Jozefowie, ul. Gléwna 10

konkursu moz nia:

ukonczyl studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela badz wychowawcy w Miodziezowym
Osrodku Socjoterapii tj. obok kwalifikacji do nauczania przedmiotu takze konieczna
resocjalizacja lub psychoterapia lub

ukonczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe | posiada
przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
badZ wychowawcy w Miodziezowym Os$rodku Socjoterapii tj. obok kwalifikacji do
nauczania przedmiotu takze konieczna resocjalizacja lub psychoterapia lub

ukoriczy! kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykow obcych i posia-
da kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela nauczyciela badz wychowawcy w
Miodziezowym Osrodku Socjoterapii tj. obok kwalifikacji do nauczania przedmiotu takze
konieczna resocjalizacja lub psychoterapia

ukonczy!l studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli

posiada co najmniej piecicletni staz pracy pedagogiczne| na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego.

uzyskat:

- co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

- pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzsze|

speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym

nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2008 r. Nr 97, poz. 674, z p6Zn. zm.), a
w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. Nr 164, pbz. 1365, z péZn. zm), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine



przestepstwo skarbowe;
i) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub o ubezwlasnowolnienie;

k) nie byt karany zakazem pelinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w artl. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséow publicznych (Dz. U. z
2005 r. Nr 14, péz. 114, z pdin. zm.) lub w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26

listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, p6z. 148, z pbozn.
zZm.).

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktora:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handiu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

b) ukonczyta studia magisterskie;

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

d) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

e) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie karme, dyscyplinarne lub postgpowanie o
ubezwlasnowolnienie

fi speinia wymagania okreslone w pkt. 1, lit d), g), i), k).

Il. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac nastepujace dokumenty:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju  szkoly
lub placowki,

2) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia dowodu osobistego lub in-
nego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacije

— o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— o stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— o stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy

5) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oSwiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie kame, postepowanie
dyscyplinarne lub postepowanie o ubezwiasnowolnienie,




B) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestep-
stwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2005 . Nr 14, p6z. 114, z pbzn. zm.) lub w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, z pézn. zm),

10) oSwiadczenie o dopeinieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z

dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa

panstwa z lat 1944—1990 oraz treéci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z pd2n.

zm.)- oéwiadczenie lustracyjne

11)oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$éé z oryginatem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela

12) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akade-
mickiego,

13) oSwiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, péz. 674, z
pozn. zm.) lub w art. 140 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyZszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego

14) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,
15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z

ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, péz.
9286, z pézn. zm ) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora;

3 nal k W ' k ch aniem: imienia i nazwi nu,

Starostwo Powiatowe w Otwocku (kancelaria glowna)
ul. Gérna 13
05-400 Otwock

O terminie | miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.
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